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PROTOCOLLO DI INTESA PER LO SVILUPPO DI UNA COLLABORAZIONE STRATEGICA COMUNE PER LA
FORMAZIONE E LA RICERCA SUL CAMMINARE, SULLE ATTIVITA ESCURSIONISTICHE SOSTENIBILI E
SOCIALI, SULLA DIVULGAZIONE DEI VALORI AMBIENTALI E CULTURALI
TRA
L’ASSOCIAZIONE ITALIANA GUIDE AMBIENTALI ESCURSIONISTICHE,
con sede in Taglio di Po (RO), Via Dante Alighieri 61, CF 92021440539
nella persona del suo Presidente Nazionale dott. Stefano Spinetti, di seguito indicata come: AIGAE;
E
la FederTrek Escursionismo e Ambiente
con sede in Roma, Via S.Giovanna Elisabetta 56, 00189 Roma, CF 97632100588
nella persona del suo Presidente Paolo Piacentini, di seguito indicata come: FederTrek;

PREMESSO CHE

il Camminare e I'Escursionismo, come modalita di conoscenza "lenta e sostenibile” del Patrimonio
ambientale e culturale nazionale:

v’ estendono il loro campo d’azione dai temi legati alla natura e all’lambiente a quelli riguardanti il
patrimonio storico-culturale nazionale;

v il camminare & riconosciuto con i suoi benefici da parte del’OMS e del ministero della salutetra le
principali attivita fisiche che aiutano il benessere e riducono il tasso di mortalita

v" il turismo escursionistico, il turismo naturalistico, il cicloturismo e le attivita di didattica naturalistica
sono conformi ai principi enunciati dalla Carta Mondiale del turismo Sostenibile, elaborata a
Lanzarote nel 1995;

v’ si fondano su principi codificati e adottati anche dall'lCOMOS (International Council Of Monuments
and Sites) delllUNESCO, quale metodologia e pratica di conservazione, gestione e valorizzazione del
patrimonio;

v’ trovano la loro naturale collocazione nelle politiche di apprendimento permanente (life-long
learning) e all’interno degli obiettivi strategici dell’'Unione Europea 2014-2020 e dei relativi
programmi per la gestione e conservazione del patrimonio naturale e culturale, per la formazione
professionale, I'educazione permanente dei cittadini;

v’ per le loro caratteristiche, obiettivi e modalita di applicazione possono costituire strumento per
I'implementazione delle direttive per la conoscenza e la conservazione della Biodiversita, |a
gestione delle risorse naturali e culturali e per lo sviluppo sostenibile;

v’ in Italia, soprattutto in scenari di elevata qualita ambientale quali i ParchiNazionali e Regionali, i
Monumenti e le Riserve Naturali,acquisiscono sempre pill importanza anche a fini occupazionali e
di pianificazione di processi di sviluppo locale;

v’ rappresentano una valida risposta alle richieste di rinnovamento in settori con notevole potenziale
di sviluppo e grazie alla diffusione di nuove professionalita possono costituire un volano per
favorire nuova occupazione anche in territori marginali;
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CONSIDERATO

1. che esiste un'ampia area di condivisione delle finalita e degli interessi perseguiti da AIGAE e
FederTrek i quali concorrono - pur nella diversita della loro intrinseca natura istituzionale e
statutaria - alla diffusione e alla promozione del Camminare, dell’Escursionismo e della cultura
derivante dalla conoscenza del patrimonio storico-culturale del territorio;

2. che sia AIGAE che FederTrek si occupano, sia pure con le diverse e proprie specificita, della
rappresentanza di persone specializzate nell'accompagnamento escursionistico, la prima
dell'ambito professionale, la seconda dell'ambito volontaristico;

3. che, nel contesto dell’attuale evoluzione del mercato turistico, sia a livello nazionale che
internazionale, I'escursionismo quale prodotto turistico si configura sempre piu chiaramente come
una necessita sia delle aree protette che delle aree turistiche, dei centri abitati e dei territori
naturalistici e non, che della sostenibilita dei processi, dei prodotti e dei servizi ad esso associati;

4. che AIGAE e FederTrek promuovono nei diversi modi che caratterizzano le diverse finalita dei due
soggetti firmatari, la qualificazione e I’evoluzione del settore nell’ottica della sostenibilita
ambientale dei luoghi, delle risorse, delle professioni e dei processi turistici;

5. che gliAEVFederTrek possono manifestare un potenziale interesse per assumere un ruolo attivo
ponendosi obiettivi di professionalizzazione della propria attivita nell'ambito dei cicli produttivi e
dei servizi nell’ambito del settore turistico ed escursionistico;

RITENUTO CHE:

1. la sostanziale vicinanza degli interessi tutelati dalle parti consente di stabilire utili forme di
collaborazione sinergica tra di esse, attuate attraverso la reciproca messa a disposizione di risorse
umane e strumentali, al comune fine di realizzare un complessivo miglioramento dell’azione
ambientale e di quanto attinente alla diffusione del Camminare;

2. la FederTrek promuove iniziative volte a far crescere nelle istituzioni la consapevolezza che &
necessario dare al camminare un ruolo strategico nella promozione dei territori, per rimettere in
moto economie che rivitalizzino intere comunita e territori altrimenti destinati all’abbandono;

3. la FederTrek propone a tutte le medie e grandi citta italiane la realizzazione di percorsi pedonali,
integrati con i servizi di trasporto pubblico, puntando alla realizzazione e alla promozione di nuovi
progetti di mobilita cittadina, ispirati ai principi della sostenibilita ambientale, della valorizzazione
del territorio e della qualita della vita del cittadinoattraverso campagne regionali e nazionali sui
benefici psico-fisici del camminare in collaborazione con le strutture sanitarie;

4. la FederTrek si ripropone di avanzare proposte legislative nazionali e regionali che diano spazi
distinti al volontariato e alle professioni legate al turismo ambientale, in modo da sviluppare una
sinergia tra i due ambiti

5. la FederTrek difende il territorio italiano nel suo alto valore paesaggistico, facendosi portavoce di
tutti gli escursionisti che ogni giorno osservano, e spesso denunciano i piccoli o grandi danni
ambientali che incontrano lungo il loro cammino;

6. la FederTrek prevede di collaborare con le Istituzioni e gli Enti, pubblici e privati, preposti alla tutela
dell’ambiente e del turismo, nonché conle famiglie, le Istituzioni e gli Enti, pubblici e privati,
preposti all’educazione scolastica e giovanile, e con tutti gli altri soggetti che operino nei campi di
interesse della FederTrek;
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la FederTrek ha interesse, per il migliore raggiungimento dei propri fini statutari, a stipulare
convenzioni con Organizzazioni rappresentative di realta nazionali e locali, utili al trasferimento di
conoscenze, alla creazione e consolidamento di competenze, nonché all’applicazione di pratiche
tecnico scientifiche per lo sviluppo sostenibile e sociale, per la conservazione delle risorse naturali e
dell’ambiente piu in generale;

la FederTrek promuove iniziative di carattere socialecome Enti, Associazioni e Cooperative che
progettano e realizzano iniziative a contatto con la natura, a cui possano partecipare persone con
disabilita (es: non vedenti, a mobilita ridotta o con altre difficolta)

AIGAE, tra le sue finalita statutarie include all’art. 1 “una struttura organizzativa e tecnico-scientifica
adeguata all’effettivo raggiungimento delle finalita dell’Associazione, la programmazione di
formazione ed aggiornamento professionale per le guide GAE aderenti”;

AIGAE considera il camminare e I’escursionismo come campi di interesse strategico per la
formazione e I'aggiornamento delle guide GAE ad essa associate.

ATTESO CHE

AIGAE ¢ la principale associazione nazionale professionale di rappresentanza delle Guide
Ambientali Escursionistiche nonché |'unica associazione nazionale italiana di Guide Ambientali
Escursionistiche, in regola con i disposti della legge 4/2013 e quindi inserita dal Ministero dello
Sviluppo Economico nei propri elenchi ricognitivi ai sensi della citata L. 4/2013;

AIGAE é riconosciuta dal Ministero per lo Sviluppo Economico quale associazione professionale di
categoria ai sensi della citata legge 4/2013;

AIGAE partecipa al progetto “Rete DNA - didattica nazionale per I'ambiente” per poter sviluppare
azioni di sistema nel campo dell’innovazione e condivisione delle esperienze di gestione delle aree
naturali protette, volto anche a promuovere iniziative per la qualificazione e formazione delle
risorse umane, per I'occupazione in campo ambientale e |la gestione delle risorse naturali per lo
sviluppo sostenibile;

AIGAE ha interesse strategico nella formazione continua e nell’aggiornamento professionale delle
guide GAE e ha manifestato interesse per le modalita di formazione della FederTrek, individuando
dei crediti formativi per coloro che avessero conseguito la qualifica di AEV(Accompagnatore
Escursionistico Volontario) rilasciata dalla FederTrek, atti a facilitare la partecipazione ai corsi
professionalizzanti per Guida Ambientale Escursionistica Professionista gestiti da AIGAE o da essa
patrocinati;

I'alta formazione, la ricerca, la sperimentazione di nuovi percorsi didattici e I'innovazione
costituiscono requisiti fondamentali per il raggiungimento di obiettivi di conservazione e gestione
del patrimonio ambientale e culturale italiano;

& intenzione di AIGAE e di FederTrek di favorire e incrementare in Italia lo sviluppo del camminare ,
dell’escursionismo e dell'accompagnamento in natura o in citta attraverso programmi e iniziative di
alta formazione, ricerca e sperimentazione, con il coinvolgimento del pil ampio orizzonte di attori
sociali e del mondo dell’innovazione considerando anche le disabilita;

& intenzione di AIGAE di sviluppare azioni e iniziative utili alla formazione professionale di alto
livello e all’aggiornamento continuo delle guide GAE associate ad AIGAE, anche con la
collaborazione di FederTrek.
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VALUTATO CHE

AIGAE e FederTrek manifestano piena e convinta volonta al lavoro comune per migliorare sempre piu la
conoscenza del grande patrimonio del Paese tramite il camminare, il turismo escursionistico sostenibile e
responsabile;

VISTA E CONDIVISA

la lettera di intenti tra la Federparchi e 'Aigae,
e il protocollo di intesa tra Aigae e Aitr-Associazione Italiana Turismo Responsabile;

TUTTO CIO' PREMESSO,
LE PARTI COME SOPRA RAPPRESENTATE CONVENGONO QUANTO SEGUE:

Art. 1 - PREMESSE
Le premesse sopra specificate costituiscono parte integrante del presente atto.
Art. 2 - RICONOSCIMENTO RECIPROCO

AIGAE e FederTrek confermano il formale riconoscimento reciproco tra i suddetti soggetti cosi come il
formale riconoscimento delle specificita di ognuno dei soggetti firmatari, in base alla seguente
differenziazione:

v' AIGAE quale associazione di categoria professionale delle Guide Ambientali Escursionistiche, e cioé
delle persone che accompagnano individui e gruppi in natura in escursione a livello professionale
dietro compenso elargito a termini di legge;

v’ FederTrek quale federazione di associazioni le quali a loro volta si servono, per i propri fini statutari,
di Accompagnatori Escursionistici che accompagnano soci aderenti alle associazionifederate e
studenti di ogni ordinee grado, in natura ed in citta nelle loro escursioni a livello volontaristico e
senza ricevere compenso per |'attivita svolta.

v AIGAE e FederTrek si riconoscono vicendevolmente quale interlocutore per le specificita sopra
dettagliate.

Art. 3 - RICONOSCIMENTI IN AMBITO FORMATIVO

1. AIGAE riconoscera, agli accompagnatoriFederTrek che ne facciano richiesta, particolari agevolazioni
per |'accesso ai corsi professionali e/o ai relativi esami di ammissione in AIGAE. Tali agevolazioni si
sostanzieranno in crediti formativi e/o riduzioni sulle quote di partecipazione, previa valutazione
del percorso formativo da essi effettuato in ambito FederTrek. Cio in ragione del fatto che alcune
attivita formative della FederTrek coincidono con parte del percorso formativo necessario
all'accesso all'AIGAE e degli aggiornamenti propedeutici al corretto svolgimento della professione di
Guida Ambientale Escursionistica.
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FederTrek riconoscera, ai soci AIGAE che ne facciano richiesta, particolari agevolazioni per |'accesso
diretto agli esami di AEV, nonché per la partecipazione ai corsi eventualmente istituiti da FederTrek.
Tali agevolazioni si sostanzieranno in crediti formativi e/o riduzioni sulle quote di partecipazione,
previa valutazione del percorso formativo da essi effettuato in ambito AIGAE.

Art. 4 - OBIETTIVI GENERALI

Attraverso il presente atto AIGAE e FederTrek formalizzano un impegno di collaborazione finalizzata
all'interscambio di informazioni, attivita, iniziative, progetti e proposte inerenti alla sostenibilita del
settore del camminare edescursionistico.

Il presente atto non implica alcun obbligo specifico bensi incoraggia e promuove la creazione,
I'attivazione e la partecipazione comune ad attivita e progetti finalizzati alla promozione e alla
formazione in tema escursionistico e di accompagnamento in natura e in citta.

Il presente protocollo di intesa, & sottoscritto al fine di promuovere la diffusione dei principi e delle
tecniche di escursionismo e di accompagnamento e pil in generale nel Patrimonio ambientale e
socio/culturale, tramite azioni di ricerca, formazione e comunicazione, progetti e azioni di valenza
nazionale e/o internazionale.

La collaborazione tra AIGAE e FederTrek potra sostanziarsi, anche con successivi e specifici atti, con
attivita culturali, formative, professionali, educative, interpretative, di animazione socio-economica,
di collaborazione a progetti europei, nazionali e/o regionali, a reciproci scambi di associazione e a
quant’altro fosse ritenuto utile e necessario per conseguire la missione istituzionale di FederTrek,
cosi come definita dal proprio Statuto, e la missione istituzionale di AIGAE, secondo il proprio
Statuto e la legge 4/2013.

Art. 5 - OBIETTIVI SPECIFICI

La firma del presente atto impegna i soggetti firmatari a:
collaborare reciprocamente a progetti che siano attinenti alle mission dei firmatari;
sviluppare tecniche e metodi di formazione e/o docenza copartecipata;
stabilire leale e piena cooperazione istituzionale tra i due soggetti firmatari;
stabilire, rispettando le specifiche diversita e competenze, collaborazione dei due soggetti firmatari
all'interno dei tavoli di confronto con le Istituzioni, dove si discutano le principali problematiche
inerenti il camminare e il turismo escursionistico in natura e citta, I'educazione e l'interpretazione
ambientale;
sviluppare tecniche e metodi che consentano una fruizione sicura e responsabile dei percorsi
escursionistici e di "Cammini";
sviluppare tecniche e metodi dell’interpretazione ambientale e culturale che consentano la piena
valorizzazione del patrimonio ambientale, culturale e sociale dei percorsi escursionistici;
sviluppare e promuovere tecniche e metodi per il turismo escursionistico sostenibile e
responsabile;
sviluppare metodi e strategie atte a divulgare i principi di escursionismo sostenibile e responsabile.
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Art. 6 - MODALITA' DI COLLABORAZIONE

AIGAE e FederTrek collaboreranno fra loro secondo le seguenti modalita:

1. assumendosi ciascuna |'onere economico del personale di competenza eventualmente coinvolto
nelle attivita che verranno concordate; pertanto, nessun onere sara a carico di una delle Parti
rispetto all’altra;

2. valutando in accordo con il Comitato di Coordinamento, definito all’art. 7 del presente accordo,
eventuali e ulteriori attivita e collaborazioni non onerose, finalizzate all'approfondimento delle
tematiche di cui al presente Accordo;

3. conferendo mandato al suddetto Comitato di Coordinamento di mettere a punto altre proposte
progettuali concordate per facilitare 'accesso a diverse opportunita di finanziamento di attivita
coordinate e/o specifiche convenzioni operative inerenti I'oggetto della collaborazione.

Art. 7 - COMITATO DI COORDINAMENTO

v Per il perseguimento delle azioni funzionali allo sviluppo degli intenti di cui agli articoli 3 e 4, si
definisce il Comitato di Coordinamento — di seguito Comitato - composto da due delegati AIGAE e
due delegati FederTrek, che verranno identificati e comunicati entro trenta giorni dalla firma del
presente protocollo d'intesa.

v" Il Comitato cosi composto resta in carica per tutta la durata dell’accordo, salvo sopraggiunte
impossibilita, revoche e/o dimissioni motivate e giustificate ai firmatari del presente atto.

v" |l Comitato, nella sua prima seduta, individuera modalita di organizzazione dei lavori e delle
collaborazioni.

v’ Le proposte del Comitato, qualora inducessero a impegni di carattere finanziario, dovranno essere
sottoposte all’approvazione degli organi istituzionali competenti delle parti.

Art. 8 - DURATA DELL'ACCORDO

v’ Ladurata del presente Accordo & tacitamente e automaticamente rinnovato allo scadere di ogni
anno, a partire dal 31 dicembre dell'anno della data di sottoscrizione.

v’ Ciascuna delle parti potra, a proprio insindacabile giudizio e in qualunque momento, recedere dal
presente accordo con un preavviso di almeno due mesi, che dovra essere notificato all’altra parte, e
cio fatti salvi gli adempimenti di eventuali impegni assunti in relazione al presente protocollo
d’intesa.

v Qualsiasi modifica del presente Accordo dovra essere concordata per iscritto tra le parti ed entrera in
vigore dopo la relativa e successiva sottoscrizione da parte di esse.

Art. 9 - COMUNICAZIONE DEI RISULTATI
AIGAE e FederTrek dichiarano reciprocamente di essere disponibili a pubblicare congiuntamente i risultati

delle attivita che saranno svolte in collaborazione, secondo modalita e tempistiche accordate con la parte
richiedente.
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Art. 10 — CONTROVERSIE

Aigae

AIGAE e FederTrek riconoscono e si danno reciprocamente atto che ogni singola clausola del presente
Accordo & stata oggetto di trattativa e quindi non trovano applicazione gli articoli 1341 e 1342 del Codice
Civile.

Art. 11 - SPESE CONTRATTUALI E REGISTRAZIONE
Il presente documento & redatto in duplice copia ed & soggetto a registrazione solo in caso d’uso ai sensi
degli artt.5,6 e 39 del D.P.R. n.131 del 26/04/1986 ed & esente da imposta di bollo ai sensi del punto 16
delle tabella, allegato B del D.P.R. 643/72, ovvero con spese a carico del richiedente.
Art. 12 - CODICE DELLA PRIVACY
Le Parti consentono il trattamento dei loro dati personali nelle forme e ai sensi del DIgs. 30/06/2003 n.

196.

Letto, confermato e sottoscritto in Roma il 4 Novembre 2017

Associazione Italiana Guide Ambientali Escursionistiche FederTrek Escursionismo e ambiente
Il Presidente Nazionale Il Presidente Nazionale

~ Paolo-Piacentini |
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tefano Spinetti
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